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“DA BI ODKRILI NADARJENE OTROKE,
ZADOSCA, DA VANJE VERJAMEMO IN JIH
HOCEMO ODKRITT”

(M. D. Jenkins)




v strokovni literaturi ni enotne definicije
nadarjenosti

.. nadarjeni ali talentirani so tisti otroci

1in mladostniki, ki so bodisi na predsolski
stopnji, v osnovni ali srednji soli pokazali
visoke dosezke ali potenciale na
intelektualnem, ustvarjalnem, specificno
akademskem, vodstvenem ali umetniskem
podrocju in kateri poleg rednega solskega
programa potrebujejo posebej prilagojene
programe in aktivnosti.

(V: Travers, Elliot in Kratochwill: Educational Psychology, str. 447)



Ta definicija pravi, da med nadarjene ali talentirane stejemo
tiste z dejanskimi visokimi dosezki in tiste s potencialnimi
zmoznostmi za take dosezke na naslednjih podrocjih:

splosna intelektualna sposobnost
specificna akademska (Solska) zmoznost

kreativno ali produktivno misljenje

sposobnost vodenja

sposobnost za vizualne in tako imenovane izvajalske
(performing) umetnosti



niso homogena skupina

se razlikujejo od ostalih ucencev

Osebnostne lastnosti nadarjenih se lahko nanasajo na
razlicna podrocja:
dober spomin, smisel za humor,...),

o ucno-storilnostno (razgledanost, ucna uspesnost, razne
spretnosti, bogato besedisce, hitro branje,...),

o motivacijsko (radovednost, potreba po doseganju odlicnosti,
vztrajnost, raznoliki in mocno izrazeni interesi),

o socialno-custveno (neodvisnost, samostojnost, razvit cut za
pravicnost, empaticnost, sposobnost organizacije in vodenja,...).

potrebujejo posebno skrb in obravnavo



= omogoca
doseganje 1zjemnih dosezkov na vec podrocjih
hkrati = NADARJENOST

= doseganje
1zjemnih dosezkov na posameznih podrocjih =
TALENTIRANOST




PRODUKTIVNA
ADARIENOST




o evidentiranje

o 1dentifikacija

o0 seznanitev 1n mnenje starsev

V postopku sodelujejo ucitelji, solska svetovalna
sluzba, starsi, ucenci in po potrebi zunanji
strokovnjaki. .




prva stopnja (konec 3. razreda ali ob koncu
kateregakoli naslednjega razreda), ki poteka na
osnovi razlicnih kriterijev

o ucni uspeh,

o dosezki

(LUM, GUM, TIT, SPO in drugih dejavnostih).

o uciteljevo mnenje,

o tekmovanja,

o hobiji,

o mnenje solske svetovalne sluzbe.

Ucenec mora izpolnjevati vsaj enega od navedenih kriterijev.
Sklep OUZ.

Pridobitev mnenja in soglasja starsev za testiranje.



ocenjevalne lestvice - ucitelji 1Ta
test sposobnosti - psiholog

test ustvarjalnosti - psiholog

Nadarjen je tisti ucenec, ki doseze nadpovprecne rezultate vsaj na
enem testu (vsaj 90. percentil).

Sklep OUZ.

Seznanitev in pridobitev mnenja starsev ter soglasje za
nadaljevanje spremljanja otrokovega razvoja in pripravo IP.



priprava IP

pridobitev mnenja starsev in podpis IP

1zvajanje in sprotno spremljanje IP

V tem delu postopka sodelujejo svetovalna sluzba,
strokouvni tim, ucenct in starsi.

Nacrtovanje vodi razrednik.




analiza 1zvajanja programa IP

evalvacija 1zvajanja IP

pridobitev soglasja za novo solsko leto

do zacetka novega sol. leta — nacrtovanje novih
ter dopolnjevanje starih IP



siritev 1n poglabljanje temeljnega znanja;
hitrejse napredovanje v procesu ucenja;
razvijanje ustvarjalnosti;

uporaba visjih oblik ucenja;

uporaba sodelovalnih oblik ucenja;
upostevanje posebnih sposobnosti in mocnih interesov;
upostevanje individualnosti;

spodbujanje samostojnosti i1n odgovornosti;

skrb za celostni osebnostni razvoj;

raznovrstnost ponudbe ter omogocanje svobodne 1zbire
ucencem,

uveljavljanje mentorskih odnosov med ucenci in ucitelji;

skrb za to, da so nadarjeni ucenci v svojem okolju
ustrezno sprejeti;

ustvarjanje moznosti za ob¢asno druzenje glede na
njihove posebne potrebe 1n interese




SE NIMAJO INDIVIDUALNEGA PROGRAMA DELA.

notranja diferenciacija
individualne zadolzitve
individualiziran pouk
kooperativno ucenje in druge oblike skupinskega dela
posebne domace zadolzitve
dnevi dejavnosti

Iinteresne dejavnosti
hitrejse napredovanje
dodatni pouk




INDIVIDUALIZIRANI PROGRAM DELA ZA
NADARJENE

notranja diferenciacija

priprava na udelezbo na tekmovanjih
program ustvarjalnih delavnic
programi za osebni in socialni razvoj

osebno mentorstvo ucitelja dolocenega predmeta
(ZGO, GEO, SLdJ, TJN, GUM .) ucencu, ki je
nadarjen na doloéenem pOdI‘OC]u

svetovanje nadarjenim ucencem in njihovim sta:
raziskovalni tabori, kolonije
sobotne delavnice

projekt popestrimo solo




INDIVIDUALIZIRANI PROGRAM DELA ZA
NADARJENE

notranja diferenciacija
1zbirni predmeti
seminarske naloge
raziskovalne naloge

raziskovalni tabori, kolonije
sobotne sole

projekt — popestrimo solo
osebno mentorstvo ucitelja nadarjenemu ucencu
svetovanje nadarjenim pri izbiri poklica

ISP za nadarjene



o ODKRITA NADARJENOST VEC NI EDEN OD
KRITERIJEV

o STEJE SE:

» uspeh in
» posebni dosezki.




“NIC NI BOLJ NEENAKEGA; KOT JE ENAKA
OBRAVNAVA NEENAKIH”

(Paul F. Brandwin)




